
 

Enfermeros/as 
SUSTITUCIONES VACACIONES 

 

 

FUNCIONES 

 

 

 

 

En Cruz Roja Comunidad de Madrid necesitamos incorporar, a nuestra bolsa Enfermeros/as 

para realizar coberturas de vacaciones en diferentes dispositivos, trabajará en dependencia 

de la Dirección de Salud y Medio Ambiente.  

 

 

 

 

 

REQUISITOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         IMPRESCINDIBLES: 

 Formación Universitaria en Enfermería (Homologación de título en caso necesario). 

 Carnet de Colegiado/a. 

 Experiencia acreditada de, al menos, 1 año realizando funciones de enfermería 

 Conocimientos informáticos nivel usuario 

 

          A VALORAR: 

 

 Experiencia en el trabajo con voluntarios/as. 

 Pertenecer a algunos de los colectivos de población vulnerable contemplados en el plan 

de empleo de Cruz Roja Española. 

 Estar en posesión de certificado de discapacidad. 

 Carnet de conducir. 

 

 

CONTRATO 

 

 

 Contrato de duración determinada (sustituciones de vacaciones) 

 Periodo de Prueba: el establecido legalmente  

 Como Empresa EFR Cruz Roja facilita las medidas necesarias para la conciliación de la vida 

profesional personal y de sus colaboradores y colaboradoras: 

 Calidad en el Empleo 

 Flexibilidad temporal 

 Apoyo a la familia de los empleados/as 

 Desarrollo personal y profesional 

 Igualdad de oportunidades 

 Liderazgo y estilo de dirección 

 

 

HORARIO 

 

 

  

 

 

 Diferentes turnos: mañana, tarde, noche y fines de semana 
 

 

¿CÓMO 

APLICAR? 

 

 

 

 Fecha límite de inscripciones: 31/05/2021 

 Procedimiento: 

 

Enviar CV actualizado, especificando disponibilidad horaria y de incorporación, 

indicando en el asunto del correo BOLSA ENFERMEROS/AS a la siguiente dirección: 

rrhhdesarrollo@cruzroja.es 
 
 

 

mailto:rrhhdesarrollo@cruzroja.es

